ZAKRES ZADAŃ, ODPOWIEDZIALNOŚCI I UPRAWNIEŃ
POŁOŻNEJ RODZINNEJ
Imię i nazwisko ………………………………………………………………
Komórka organizacyjna....................................................................................
I. Podległość.
Położna  rodzinna podlega służbowo Kierownikowi Przychodni i Pielęgniarce / Położnej koordynującej.
II. Zadania.
Położna rodzinna  współdziała w postępowaniu edukacyjnym, profilaktycznym, pielęgnacyjno-opiekuńczym, leczniczym, rehabilitacyjnym  i diagnostycznym w stosunku do pacjentek i noworodków objętych opieką w środowisku domowym.
Do zadań położnej rodzinnej należy:
1. Sprawowanie systematycznej opieki patronażowej nad położnicą i noworodkiem w środowisku domowym po otrzymaniu informacji o wypisie ze szpitala.
2. Sprawowanie systematycznej opieki nad kobietą ciężarną, ze szczególnym uwzględnieniem warunków zdrowotno – socjalnych. 
3.  Sprawowanie całościowej opieki nad kobietami w schorzeniach ginekologicznych w każdym okresie ich życia.
4. Udzielanie pomocy w stanach zagrożenia życia i nagłych przypadkach położniczych zgodnie z uprawnieniami.
5. Wykonywanie czynności  wynikających z procesu pielęgnowania.
6. Wykonywanie zabiegów leczniczych zleconych przez lekarza.
7. Współdziałanie z lekarzem i położną poradni ginekologiczno - położniczej w zakresie nadzoru nad zgłaszalnością kobiet z problemami zdrowotnymi i w ramach programów profilaktycznych
8. Prowadzenie działalności edukacyjnej z zakresu promocji zdrowia wobec kobiet i ich rodzin, ze szczególnym uwzględnieniem: 
9. profilaktyki chorób nowotworowych,
· planowania rodziny.
· Utrzymanie stałej współpracy z:
· położną poradni ginekologiczno-położniczej,
· lekarzem poz, 
· pielęgniarką rodzinną,
· lekarzem, pielęgniarką poradni dla dzieci, 
· lekarzem, pielęgniarką poradni specjalistycznych,
· pracownikiem socjalnym, 
· oraz innymi zainteresowanymi,
w zakresie niezbędnym do zapewnienia właściwej opieki zdrowotno – socjalnej swoim podopiecznym.
10.Prowadzenie w sposób prawidłowy obowiązującej położną dokumentacji.
11.Doskonalenie wiedzy teoretycznej i umiejętności praktycznych w drodze

     samokształcenia i poprzez udział w różnych formach kształcenia

     podyplomowego.
12.Podejmowanie samodzielnych decyzji w ramach kompetencji i zakresu 

     obowiązków
13.Wykonywanie innych zadań zgodnych z kwalifikacjami i zleconych przez

      przełożonego.
III. Odpowiedzialność.
Położna rodzinna odpowiedzialna jest za: 
1. 1.Rzetelne wykonywanie określonych dla niej zadań.
2. Wysoką jakość świadczonych przez siebie usług.
3. Przestrzeganie zasad etyki zawodowej.
4. Właściwe gospodarowanie lekami i materiałem opatrunkowym.
5. Przestrzeganie przepisów BHP i p/poż.
6. Przestrzeganie tajemnicy służbowej i ochronę danych osobowych swoich podopiecznych.
7. Podjęte i nie podjęte samodzielnie decyzje w ramach zakresu obowiązków.
IV. Uprawnienia.
1. 1.Położna rodzinna korzysta z uprawnień wynikających z przepisów prawa pracy i przepisów regulujących wykonywanie zawodu położnej.
2. Położna rodzinna ma prawo do podejmowania samodzielnych decyzji w ramach zakresu obowiązków.
3. Położna ma prawo do wnioskowania o wprowadzenie usprawnień w realizacji wykonywanych zadań.
Powyższy zakres zadań, odpowiedzialności i uprawnień przyjmuję do wiadomości i ścisłego przestrzegania
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