ZAKRES OBOWIĄZKÓW, ODPOWIEDZIALNOŚCI I UPRAWNIEŃ

PIELĘGNIARKI EPIDEMIOLOGICZNEJ

Nazwisko i imię :              ..........................................................................

Stanowisko:      pielęgniarka epidemiologiczna

Komórka Organizacyjna:.............................................................................

1. Nazwa stanowiska: Pielęgniarka epidemiologiczna

2. Podległość służbowa: Dyrektor ds. lecznictwa  

3. Zastępstwa: do uzgodnienia w zakładzie;

4. Cel stanowiska: planowanie kompleksowych działań zmierzających do zapobiegania i zwalczania zakażeń zakładowych. Edukacja personelu. 

       5.  Zadania:

· współuczestniczenie w wypracowaniu strategii działań szpitala w zakresie profilaktyki i zwalczania zakażeń szpitalnych

· nadzorowanie i monitorowanie stanu sanitarno-epidemiologicznego zakładu

· prowadzenie nadzoru nad: 

· realizacją programu zapobiegania i kontroli zakażeń szpitalnych

· procesami dekontaminacji /dezynfekcji i sterylizacji/

· prowadzeniem dokumentacji dotyczącej kontroli zakażeń zakładowych

· przestrzeganiem przez personel zasad aseptyki oraz obowiązujących: standardów ,  zasad postępowania , procedur w  poszczególnych jednostkach zakładu, w tym szczególnie: w pomieszczeniach związanych z pobytem pacjenta /oddziały szpitalne, blok operacyjny, pracownie diagnostyczne, gabinety zabiegowe, gabinety rehabilitacji/; centralnej sterylizacji;

· współuczestniczenie w opracowywaniu  standardów, zasad postępowania, procedur organizacyjnych dotyczących systemu pracy w szpitalu/przychodni, szczególnie:

     - metod i technik pracy personelu

           - systemu transportu wewnętrznego

           - sposobów zbierania, gromadzenia i przekazywania do utylizacji odpadów  

           - procesów dezynfekcji i sterylizacji

           -  procesów dezynsekcji i deratyzacji

· określanie czynników  ryzyka zakażeń wśród pacjentów  i personelu     

· przeprowadzanie dochodzeń epidemiologicznych i postępowań w  przypadku wystąpienia ognisk epidemicznych

·  prowadzenie rejestru  zakażeń szpitalnych

· współuczestniczenie w planowaniu opieki nad pacjentem z zakażeniem 

· sprawowanie nadzoru nad systemem izolacji pacjentów, którzy stwarzają ryzyko zakażeń dla    

      innych

· współpraca ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi szpitala w zakresie powierzonych zadań

· szkolenie personelu w zakresie zasad praktyki i metod kontroli zakażeń zakładowych
       6.  Uprawnienia:

· wynikające z aktów prawnych i obowiązujących w zakładzie regulaminów i zarządzeń

· wdrażanie programów zapobiegania zakażeniom zakładowym

· wnioskowanie i przedstawianie propozycji zmian organizacyjnych w celu realizacji programów 

· wnioskowanie o zakup, wymianę oraz  przydział środków niezbędnych do utrzymania higieny

· nadzorowanie i kontrolowanie stanu sanitarno-epidemiologicznego

· korzystanie z dokumentacji medycznej w zakresie niezbędnym do oceny stanu 

epidemiologicznego

· udzielenie pacjentom, rodzicom/opiekunom porad i wskazówek z zakresu sanitarno-epidemiologicznego

· uczestniczenie w szkoleniach, kursach, konferencjach podnoszących kwalifikacje zawodowe 

· współdecydowanie w sprawach remontów , modernizacji mających wpływ na stan higieny  

     7.Odpowiedzialność:

· przestrzeganie obowiązków wynikających z przepisów kodeksu pracy, regulaminu szpitala oraz instrukcji wewnętrznych obowiązujących w szpitalu

· zachowanie tajemnicy służbowej i ochronę przetwarzania danych osobowych przed niepowołanym dostępem, nieuzasadnioną modyfikacją lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem

· za opracowanie i wdrażanie programów w zakresie profilaktyki i zwalczania zakażeń szpitalnych

· za prowadzenie dokumentacji dotyczącej zakażeń szpitalnych

· za prowadzenie i przechowywanie niezbędnej dokumentacji

· za efektywność doskonalenia zawodowego w zakresie profilaktyki  i zwalczania zakażeń

